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PRESSEMITTEILUNG 

Wenn oben blockiert, wird es teuer:  
Ralf Hasford stärkt Entscheidungsfähigkeit  
in Mittelstand und Familienunternehmen 

Executive Mediation · Strategiemoderation · Prävention – Drei Säulen, ein Ziel: Handlungsfähigkeit. 

Wenn oben Reibung entsteht, wird es unten teuer: Blockaden, strategische Unklarheit, Verlust von Image, 

Laoyalität und Reputation, Nicht- oder Fehlentscheidungen sind die Folge. Ralf Hasford arbeitet mit Entscheidern 

dort, wo Vertraulichkeit, Tempo und wirtschaftliches Denken bestimmend sind. 

• WIRTSCHAFTSMEDIATION: wenn Konflikte Entscheidungen verhindern 

• MODERATION: damit Zukunft gemeinsam geplant werden kann 

• BERATUNG: Konfliktmanagement, bevor es eskaliert 
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Neue Website mediation-moderation-hasford.com bündelt  

Executive Mediation und Strategiemoderation für Gesellschafter, 

Vorstände, Aufsichtsräte und Führungsteams. 

Berlin, 5.1.2026 – Konflikte im Entscheiderkreis gelten noch immer als Tabuthema. Dabei sind sie in vielen 

Organisationen weniger ein „Kommunikationsproblem“ als ein Governance- und Wertschöpfungsrisiko: 

Entscheidungen verzögern sich, Strategien bleiben unscharf, Schlüsselpersonen gehen, Projekte stocken. 

Mit der neuen Plattform mediation-moderation-hasford.com positioniert sich der Berliner Wirtschaftsmediator und 

Strategiemoderator Ralf Hasford auf die diskrete Konfliktlösung und Entscheidungsstabilisierung in Führungsetagen. 

Der Fokus liegt auf Gesellschafterkonflikten, Nachfolgefragen, Vorstandskonflikten, Aufsichtsrat-/Beirats-

spannungen sowie Integrationskonflikten nach M&A – besonders im Mittelstand und in Familienunternehmen. 

„In der Führung geht es selten nur um den Streit an sich“, sagt Hasford. „Es geht um Verantwortung, Macht, Risiko – 

und um die Fähigkeit, gemeinsam Zukunft zu gestalten. Konfliktklärung ohne strategische Anschlussfähigkeit 

reicht oft nicht.“ 

Hasfords Ansatz verbindet Wirtschaftsmediation mit Strategiemoderation und einer klaren Decision- und Conflict-

Governance. Ziel ist nicht nur eine Einigung, sondern belastbare Entscheidungswege, die dem Unternehmen 

Stabilität und Tempo zurückgeben – unter strikter Vertraulichkeit. 

Über Ralf Hasford 

Ralf Hasford arbeitet seit 2015 an der Schnittstelle von Wirtschaftsverständnis, Führung und Konfliktlösung. Er 

begleitet Entscheider in Unternehmen, Verbänden und Organisationen deutschlandweit – mit dem Schwerpunkt  

auf Mediation, Moderation von Strategieklausuren sowie Aufbau von Konfliktmanagement-Strukturen. 

Kontakt 

Ralf Hasford  

Mediation + Moderation Hasford 

Goßlerstraße 22, 12161 Berlin 

Telefon: +49 30 2363 9390  

Mobil: +49 1511 150 9766 

E-Mail: moderation@hasford.de 

Weitere Informationen:  

mediation-moderation-hasford.com 
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